
 

Priština, 05.06.2018 

 

POZIV ZA APLIKOVANJE ZA PROJEKTE ZA POVEĆAVANJE 
ZAPOŠLJAVANJA PREKO RAZVOJA PREDUZETNIŠTVA  
 
Ministarstvo Kulture, Omladine i Sporta, bazirajući se na Plan Delatnosti za Zapošljavanje 
Omladine  2018-2020, poziva sve Ne-Vladine Organizacije/firme da aplikoju sa svojim 
projektima, koji doprinose na povećanje razvoja predizetništva za omladinu doba  18-24 godine. 
 
Generalni Objektiv ovog javnog poziva je povećanje zapošljavanja omladine preko razvoja 
preduzetništva. 
 
Prioritetne oblasti Javnog Poziva: 

 Stvaranje radnih mesta preko direktne ekonomike podrške i treniranja za 
preduzetništvo za omladinu. 

 Smanjneje ne-aktivnosti preko povećanja zapošljavanja i razvoja kapaciteta u 
podudarnosti sa potrebama tržišnog rada; 

 Promovisanje preduzetništva kod omladine  
Ne-Vladine Organizacije mogu da aplikoju sa jepnim projektom koji doprinose povećanju 
zaposlenosti omladine preko dole navedenih aktivnosti: 

 Trajniranja za predizetništvo sa modulima: 
 Uvoda u Preduzetništvo 
 Marketinga 
 Planiranje Biznisa 
 Finansijsko Planiranje  

 Aktivnosti koje unapređuju i promovišu vladine politike iz oblasti zapošljavanja 
omladine; 

 Aktivnosti koje imaju za cilj identifikovanje lokalnih ekonomskih mogućnosti i 
mobilizovanje omladine za njihovo obuhvatanje u ovim mogućnostima; 

 Aktivnosti koje podržavaju grupe mogućnosti u identifikovanju njihovih ideja za biznis u 
vezi njihovih izvora i mogućnosti; 
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 Aktivnosti koje imaju za cilj smanjenje ne-aktivnosti omladine, preko povećanja 
zapošljavanja i razvoja kapaciteta u podudarnosti sa potrebama tržišta rada; 

 Aktivnosti koje promovišu i podstiču preduzetništvo kod omladine i aktiviziranje 
omladine u komunitetu gde žive; 

 Aktivnosti koje adresiraju specifične probleme omladine, koje direktno utiču na 
zapošljavanje preko razvoja predizetništva; 

Ukupa proračun predviđenog budžeta za ovaj pozim je 130,000 Evra, preko kojeg se plandra da 
se podrže do 15 organizacija.  
Minimalna suma finansijske podrške koja može da se alokuje za vaki individualni projekt je 5,000 
Evra, dok je maksimalja suma za jedan projekat 20,000 Evra.  

NVO- u mogu da aplikoju sa jednim (1) projektom u okviru ovog poziva i samo za jedan (1) iz 
prioritarnih oblasti.  Period za sprovođenje projekta je za maksimum 4 meseca, Isti NVO ne može 
da bude partner u nekoliko projekata za prioritete oblasti poziva. Iz razloga regionalnog 
prostiranja i u cilju što boljeg obuhvatanja omladine, MKOS/DO ima prava da izmeni 
predloženi budžet kao i opštinu/ne/regjion za realizovanje projekta.   

Opšti kriterijumi za Organizacije: 
Da bi se kvalifikovao za javnu finansijsku podršku, aplikanti treba da ispune opte minimalne 
kriterijume, određene u dole navedenim odredbama:  

 Da su registrovani kao NVO prema zahtevima zakonodavstva na snazi za slobodu 
asociiranja u ne-vladine organizacije u Republici Kosova.  

 Da su snabdeveni sa fiskalnim brojem prema zahtevima poreznog zakonodavstva u 
Republici Kosova;  

 Da imaku izvršene sve obaveze od prethodnih finansijskih podržavanja, ako su pridobili 
od javnih izvora finansiranja;  

 Da nisu dobili sredstva od drugih izvora finansiranja za iste aktivnosti; i  

 Da ne postoji neki konflikt interesa između aplikanta, odnosno predstavnika 
/rukovodioca aplikanta i budžetske organizacije ili javne institucije, kao što se predviđa 
zakonodavstvom na snazi u Republici Kosova.  

Specifični kriterijumi  
Na način da se aplikacija smatra kompletnom i da uđe u fazu procenjivanja sa sadržajnog aspekta, 
aplikant treba da ispuni i posebne minimalne kriterijume, predviđene odredbama u nastavku:  

 Da u vremesnkom roku predaju projekt predlog, koji, osim ostalog, sadrži podatke o cilju, 
specifičnim objektivima, aktibnostima, kalendar za realizovanje, ciljnim rezutatima, 
direktnim dobiocima i ostale podate, prema dotičnom formularu, određenom prema 
javnom pozivu;  

 projekt predlog treba da bude propražen jednim budžetskim predlogom, prema 
određenom formatu, prema javnom pozivu i Manualu za sprovođenje ovog Pravilnika.  

 Da preda podatke o ključnoj osobi, specifikujući njihove zadatke, obezbeđujući njihove 
CV-e, zajedno sa jednom izjavom sa njihove strane, da će raditi za projekat, (Formular 14);  

 Da predaju CV-e eksperata koji će se obuhvatiti u projektu, sa izjavom za prihvatanje sa 
njihove strane, da će raditi za projekat  (Formulari 14);  

 Da dokažu da imaju iskustva za realizovanje projekata, obezbeđujući dokaze za 
realizovanje sličnih projekata u prošlosti; 



 Kompletna dokumentacija treba da sadrži jednu fizičku kopiju i ista na elektronski način 
na CD-u 

U slučaju nemogućnosti za ispunjavanje neke od opštih i specifičnih kriterijuma, aplikacija će se 
smatrati ne-kompletiranom i, kao takva, ne može se kvalifikovati za finansijsku podršku.  

 
Kriterijumi za procenjivanje sa sadržajnog aspekta:  

Povodom procenjivanja projekt-predloga za treniranje za meke Sposobnosti, procenjivaće se 
kao u nastavku:  
1. Da li NVO/firme poseduje dovoljno iskustvo i profesionalne kapacitete za izvršavanje 

planiranih aktivnosti u projektu /programu (obuhvatajući osoblje, sredstva i sposobnost 
za rukovođenje budžetom kao i referencije /dokaze za slične projekte)? 

2. Da li angažovani treneri u projektu, poseduju dovoljno iskustvo i profesionalne kapacitete 
za izvršavanje planirane aktivnosti u projektu /programu (da li imaju potrebne 
sposobnosti za sprovođenje projekta kao i znanje u vezi pitanja koja se tretiraju u ovom 
javnom pozivu)? 

3. Da li ima jasnu strukturu da se zauzme sa upravljanjem projekta (da li je jasno određena 
ekipa projekta i obaveze članova ekipe) ? 

4. Koliko je relevantan projekt-predlog o ciljevima i prioritetnim oblastima Javnog Poziva 
(da li se projekat povezuje sa predviđenim aktivnostima u Planu Delatnosti za 
Zapošljavanje Omladine i prioritetnim politikama)? 

5. Da li su objektivi projekta/programa određeni na jasan način i realno postignuti? 
6. Da li su aktivnosti projekta / programa jasni, razložni, shvatljivi i sprovodljivi? 
7. Da li su jasno određeni rezultati i ako aktivnosti vode do postizanja rezultata? 
8. Da li projekt/program postigao da na jasan način odredi korisnika (broj, doba, pol, 

omladinu iz ruralnih zona i tad.)? da li projekat određuje i u kojoj meri adresira nihove 
potrebe? 

9. Da li je kosto projekta/programa realan u vezi sa specifičnim rezultatima i očekivanim 
vremenskim trajanjm projekta? 

10. Da li je kosto projekta u podudarnosti sa planiranim aktivnostima projekta/programa? 

Pravo na aplikovanje imaju NVO-i/firme koji su registrovani u registrima Ne-Vladinih 
organizacija u Republici Kosova. NVO-i  takođe treba da imaju završene finansijske transakcije 
na transparentan način, prema zakonodavstvu za NVO-e u republici Kosova i u podudarnosti sa 
pravilima računovodstva kao i, da su ispunili ugovaračke obaveze u odnosu na Ministarstvo 
kulture, Omladine i Sporta i svim ostalim ponudiocima javne finansijske podrške. Pre 
potpisivanja ugovora, NVO treba da predstavi dokaze da, odgovorna osoba i menadžer nisu pod 
istragom za krivična dela kao i dokaze da je NVO rešio sva otvorena pitanja oko isplata 
neisplaćenih doprinosa.  

Predlozi će se predati samo u predviđenim formularima koji su, zajedno sa Uputstvom za 
Aplikovanjena raspolaganju na stranici interneta Ministarstva Kulture, Omladine i Sporta 
(www.mkrs-ks.org).  
Štampana dokumentacija kao i ona elektronska na CD-u, treba da su ubace u zatvoreni koverat 
sa natpisom (Aplikovanje za projekte za povećanje zapošljavanja preko razvoja preduzetništva kao i naziv 
NVO-a).  
Dokumentacija u elektronskom obliku (na CD-u) treba da ima isti sadržaj, znači, da bude 
identična štampanoj verziji.  

http://www.mkrs-ks.org/


Sva pitanja koja su povezana sa javnim pozivom mogu da se razjasne na elektronski način, 
slanjem  e-maila na adresu: burim.mexhuani@rks-gov.net  

Proces primanja,  otvaranja i razmatranja aplikacija, procenjivanje aplikacija, ugovaranje, dodela 
fondova, vreme i način podnošenja žalbi, tretiranje dokumenata i kalendar, pokazatelj 
sprovođenja javnog poziva, detalizirani su u Uputstvu za  Aplikovanje. Kompletirana 
dokumenta mogu se poslati poštom ili lično predati na dole navedenoj adresi: 

Ministarstvo Kulture, Omladine i Spoerta, Trg Majka Tereza; Kancelarija Arhiva, Br. 22; 10000, 
Priština, Republika Kosova 

Zadnji rok za predaju predloga je do 27 Juna 2018. 

FORMULARI POZIVA ZA APLIKOVANJE 
1. Formular za Aplikovanje za Projekat /program (obavezan)-(Formular 9) 
2. Formular za  Budžet (obavezan)-(Formular 10) 
3. Formular izjave za duplo finansiranje (obavezan)-(Formular 11) 
4. Formular izjave za partneritet (ako se aplikuje)-(Formular 12)  
5. Formular izjave za finansirane projekte te (obavezan)-(Formular 13) 

6. Izjava prihvatanja za izvršavanje aktivnostu u projektu (obavezan)-(Formular 14) 
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